COMUNE DI BELLINZAGO NOVARESE
Area Organizzazione e Personale

DETERMINAZIONE n. 18 del 12.12.2016

OGGETTO:  MOBILITA' VOLONTARIA (ART. 30 D. LGS. 165/2001) PER LA COPERTURA DI UN POSTO
A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, CATEGORIA C, PROFILO PROFESSIONALE AGENTE POLIZIA
MUNICIPALE - CCNL REGIONI - AUTONOMIE LOCALI - LIQUIDAZIONE COMPENSI COMPONENTI
COMMISSIONE ESAMINATRICE.

Il SEGRETARIO COMUNALE
Responsabile dell'Area Organizzazione e Personale.
Nominato con Decreto del Sindaco N.12 del 16.12.2014

Visto I'art.18, comma 4 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

Premesso che:
- con deliberazione consiliare n. 1 adottata in data 29.02.2016, esecutiva ai sensi di legge, € stato
approvato il Documento Unico di Programmazione SeO 2016/2018;

- con deliberazione consiliare n. 15 adottata in data 30.03.2016, esecutiva ai sensi di legge, sono stati
approvati il bilancio per l'esercizio finanziario 2016 e il bilancio pluriennale per il triennio 2016/2018;

- con deliberazione di Giunta Comunale n. 82 in data 25.07.2016, esecutiva, € stato approvato il
PEG/PdP 2016 disponendo 'assegnazione delle risorse ai responsabili dei servizi e i relativi obiettivi
gestionali da conseguire;

- con deliberazione di Giunta Comunale n. 93 in data 23.08.2016, dichiarata immediatamente
eseguibile € stato approvato il fabbisogno di personale per il triennio 2016/2018 prevedendo per il
2016, tra I'altro, la copertura di un posto vacante di Agente di Polizia Municipale, categoria giuridica C
attraverso la c.d. “mobilita esterna”, cioé il passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse,
prevista, come disciplina, dall'art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Richiamate le proprie precedenti determinazioni:

- n. 6in data 01.09.2016 con la quale, in esecuzione del piano occupazionale, & stato awviato il
procedimento di mobilita volontaria per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di
categoria giuridica C, profilo professionale di Agente di Polizia Municipale da destinare al Comando di
Polizia Muncipale; X

- n.9in data 10.10.2016. con la quale é stata nominata la commissione esaminatrice nell'ambito del
procedimento di mobilita volontaria in oggetto;

- n.10in data 13.10.2016 con la quale I'unico candidato € stato ammesso alla selezione
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n. 17 in data 12.12.2016 con la quale, in esito al colloguio, come da verbale n.1 della Commissione

Esaminatrice in data 18 ottobre u.s. acquisito agli atti € stato dichiarato concluso il procedimento di
mobilita in oggetto;

Visto I'art. 78 del regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi ai sensi del quale “Ai componenti
delle commissioni sono corrisposte le indennita fissate dall'articolo 1 del D.P.C.M. 23 marzo 1995 e dagli
eventuali successivi decreti di aggiornamento di tali importi. Tali indennita sono comprensive di tutte le
spese eventualmente sostenute per la partecipazione ai lavori della commissione.”

Dato atto che in applicazione della norma regolamentare e del D.P.C.M. 23.03.1995, con la
determnazione N. 9/2016 il compenso € stato fissato nellimporto di € 207,00 per ogni componente
esterno impegnando la spesa complessiva di € 414,00 al cap. 200 del Bilancio 2016.

Tutto cio premesso e considerato.

Visti:
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il Testo unico approvato con D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

il D.Lgs. n. 165/2001e ss.mm.ii.;

lo Statuto comunale;

il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi approvato con
deliberazione G.C. N.14/2011;

il D.Igs. n.196/2003

DETERMINA

Di liquidare ai Componenti esterni della commissione esaminatrice nell'ambito del procedimento di
mobilita volontaria per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno indeterminato di categoria giuridica C,
profilo professionale di Agente di Polizia Municipale da destinare all’Area Vigilanza conclusosi come
da determina n.17 in data 12.12.2016, il compenso per lattivita prestata nellammontare qui di
seguito riportato: ;

Sig.ra Gabriella Gentile - €. 207,00

Sig. Griggio Natalino - €.207,00

Di dare atto che la spesa complessiva di € 414,00 trova imputazione alla Missione 1, Programma 2,
Titolo 1, Macro 3. Cap. 200 del Bilancio 2016.

Di demandare all' Ufficio finanziario I'invio delle comunicazioni di cui al commall dell'art.53 del D.Igs.
n. 165/2001 e ss.mm.ii. alle Amministrazioni di appartenenza dei commissari incaricati.

Di dare atto che, ai sensi dellart.9, c.1 lett.a) punto 2 del D.L. n.78/2009, € stata verificata la
compatibilita del/dei pagamenti di cui al presente provvedimento, con gli stanziamenti di bilancio, le
regole di finanza pubblica.

Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui all'articolo 147-
bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla
regolarita, legittimita e correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole € reso
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio.
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6) Di dare atto che con riferimento al procedimento di che trattasi il Responsabile del Procedimento ai
sensi dell'art.3 della legge n.241/1990 € la D.essa Francesca Giuntini e che non sussistono conflitti di
interesse anche solo potenziale che impongono I'astensione.

7) Di dare atto che I'esecutivita della presente determinazione decorre, ai sensi e per gli effetti di cui
allart. 151, comma 4, d.Igs. n. 267/2000 e ss.mm.ii., dalla data di apposizione del visto di regolarita da
parte del Responsabile del Servizio Finanziario.

8) Di dare atto che la presente determinazione viene pubblicata sul sito istituzionale del Comune di
Bellinzago Novarese e precisamente

o Allalbo on line per 15 giomi consecutivi, ai sensi dellart.35, comma 3 del regolamento
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

o Nella sezione “Amministrazione trasparente” sotto sezione “Bandi di concorsi” ai sensi dell'art.19
del D.Igs. n.33/2013 e ss.mm.ii..
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Il Responsabile del Servizio
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REGOLARITA' CONTABILE E FINANZIARIA
Verificata la regolarita contabile del presente atto, si attesta:

o la copertura finanziaria ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 151, comma 4, d.Igs. n. 267/2000 e
SS.mmii.;

o la compatibilita del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di bilanci e le regole di
finanza pubblica (art.9, c.1, lett.a) punto2 del D.L. n.78/2009;

o Laregistrazione contabile dello/degli impegno/i assunto.

Il Responsabile del Servizio Finapziario







