COMUNE DI BELLINZAGO NOVARESE

AREA SERVIZI ALLA PERSONA
DETERMINA di presa d’atto n. 27 del 22/04/2016

Oggetto: attivazione convenzione per progetto di alternanza scuola-lavoro a favore di residente
IC

IL RESPONSABILE DELL'AREA servizi alla PERSONA
VISTO il provvedimento del Sindaco n. 9 del 16.12.2014 di nomina a Responsabile del Servizio
Adotta la seguente determinazione

RICHIAMATA I'ultimo atto in ordine di tempo ovvero la deliberazione della Giunta Comunale n.
65 del 05.06.2015, esecutiva ai sensi di legge in cui viene previsto e contemplato apposito atto
amministrativo al fine di attivare collaborazioni fra i servizi comunali ed altri enti pubblici afferenti
alle sfere scolastica e formazione, socio-sanitario ed educativo mirate a dare compiutezza a percorsi
in atto e proposti appunto dalle varie istituzioni con I’intenzione di fornire ambiti esperienziali e
significativi a studenti in formazione;

PREMESSO che:

- I’art. 3 del D.P.R. 275/99 (Regolamento Autonomia delle Istituzioni Scolastiche), prevede
che il Piano dell’Offerta Formativa rifletta “le esigenze del contesto culturale, sociale ed economico
della realta locale” e che a tal fine il dirigente scolastico “attivi i necessari rapporti con gli enti
locali e con le diverse realta istituzionali, culturali, sociali ed economiche operanti sul territorio”;

- il P.O.F. dell’ anno scolastico 2015/2016 dell’istituzione Scolastica Liceo delle Scienze
Umane “C.T. Bellini” con sede legale in Novara, approvato con delibera n. 19 del 28.10.2015 e
adottato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 14 del 11.11.2015, pubblicato sul sito istituzionale
del Liceo in data 16.11.2015, prevede 1’istituzione di percorsi di alternanza scuola-lavoro da avviare
in convenzione con Enti ai sensi della L. 107/2015, art. 1, cc. 33-43;

- lo schema della convenzione inviataci risponde ai dettami del Progetto alternanza - Modello
MIUR rif. Guida operativa 8/10/2015 — allegato A) e contiene tutti gli elementi giuridico-
amministrativi dell’Istituto scolastico nonché degli obiettivi formativi da raggiungere e perfezionare
con I’esperienza presso un contesto “lavorativo” per una studentessa residente C.T.;

RICHIAMATE a tal proposito le varie comunicazioni che sono intercorse fra gli enti ovvero il
carteggio di cui al comma precedente e la convenzione stessa che vede sintetizzato il percorso
finora fatto, la copertura assicurativa, le figure di riferimento per la formazione in itinere e presso il
servizio di prima infanzia-nido comunale con inizio dell’esperienza di alternanza programmato per
il 13.06.2016 e fino ad esaurimento delle 148 ore preventivate;

CONSIDERATO infine che tale progetto e la preventiva condivisione di ogni sua parte coinvolge
nell’operativita dipendenti del servizio alla Persona, del nido comunale, del servizio di tutoraggio
dell’istituto scolastico per la totalita delle ore da effettuarsi nel corso dell’anno scolastico in corso e
e fino ad esaurimento delle stesse a partire dall’inizio del prossimo 2016-2017;

VISTO I’art. 107 del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267;

VISTO lo Statuto Comunale;



VISTO il regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

1.

DETERMINA

di attivare un rapporto di collaborazione con dell’istituzione Scolastica Liceo delle Scienze
Umane “C.T. Bellini” con sede legale in Novara, secondo i dettami contenuti nella delibera
G.C.-quadro n. 65/2015, aderendo cosi alla sottoscrizione-attivazione di una Convenzione di
progetto di alternanza scuola-lavoro 2015/2016 con la Scuola secondaria di II livello, da
svolgersi presso il servizio di prima infanzia-nido comunale quale ambito privilegiato, con
approvazione congiunta dello stesso progetto personalizzato (T.C.);

di prendere atto che il presente accordo non prevede oneri di alcun tipo a carico
dell’ Amministrazione.

Di dare atto che l'esecutivita della presente determinazione decorre, ai sensi e per gli effetti
di cui all’art. 151, comma 4, d.lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii., dalla data di pubblicazione non
essendo necessario apporre il visto di regolarita da parte del Responsabile del Servizio
Finanziario.

4. Di dare atto che la presente determinazione viene pubblicata sul sito istituzionale del
Comune di Bellinzago Novarese e precisamente:

o All’albo on line del Comune di Bellinzago Novarese per 15 giorni consecutivi, ai sensi
dell’art.35, comma3 del regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi.

o Nella sezione “Amministrazione trasparente” sotto sezione “Provvedimenti dei dirigenti” ai
sensi dell’art.23 del D.lgs. n.33/2013 e secondo quanto prescritto dal Programma Triennale della
trasparenza e integrita approvato dal comune di Bellinzago Novarese.




