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Bellinzago Novarese

Data di compilazione
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COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CON(I;Ig_;;:;ﬁ?gEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ﬁZiRl\;lr:fOA
UFFICI
D . ek pubvbllcalo = Il dato pubblicato riporta . . N Il formato di Note
— ) Ambito sezione . P Il dato pubblicato & La paginaweb e i o
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 " | o - " " L . tutte le informazioni - -~ " .. | pubblicazione &
e e o) livello soggettivo (vedil Riferimento Denominazione del Contenuti dellobbligo Tempo di one i GEl e riferito a tutti gli documenti pubblicati B
R S Tinologie di foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo g Aggiornamento trasparente" del sito i p7 uffici? risultano aggiornati? | E bile?
aoanhle) (Wi ogle | soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) elaporable?
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Programma per . Annuale
Disposizioni generali |la Trasparenza A Art. 10, c. 8, lett. @), [Programma per.la ) Erogramma triennale per la trasparenza e l'integrielativo stato di attuazione (art. 10, cc., B,2 (art. 10, c. 1, d.gs. .
¥ s d.Igs. n. 33/2013 Trasparenza e I'Integrifd.Igs. 33/2013)
I'Integrita 33/2013) 2 3 3 3 3
Art. 13, c. 1, lett. a), Organi di indirizzo politico e di amministraziongyestione, con l'indicazione delle rispettive Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 competenze (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 o
Art. 14, c. 1, lett. a), . - " - Tempestivo
d.igs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicaziattella durata dell'incarico o del mandato elettive (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) ) s 5 s o
Art. 14, c. 1, lett. b), Curicula Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 0
- " " . Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuszietia carica
Art. 14, c. 1, lett. ©), (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 0
d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfondi pubblici
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 0
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e relativi compensi @atpiasi Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 titolo corrisposti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 o
Art. 14, c. 1, lett. e), " . s " P " A Tempestivo
d.igs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spéttg (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) 5 s 5 s o
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfiri,
titolarita di imprese, azioni di societd, quoteditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'apgimse della formula «sul mio onore affermo che Ig Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggéktoniuge non separato e i parenti entro il seico
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exa#mente evidenza del mancato consenso)]
Organi di o (obbligo non previsto per i comuni con popolaziéwferiore ai 15000 abitanti)
indirizzo politico| Org§n| di |nd.m.zzo " n/a n/a na n/a na
amministrativo polmco-ammmlslrallvo
Organizzazione A 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segall'imposta sui redditi delle persone fisiRer il
(da pubblicare in soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhti'econdo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB|
tabelle) dando eventualmente evidenza del mancato consehdi)E necessario limitare, con appositi Annuale
acura dell 0 o della anstriazione, la pubblicazione dei dati sensibili)igo
non previsto per i comuni con popolazione inferiar@5000 abitanti)
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. ), 3) dichiarazione concernente le spese sc ioni assunte per la pi elettorale
d.Igs. n. 33/2013 ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéardimmateriali e di mezzi propagandistici preditpd
e messi a disposizione dal partito o dalla formaeipolitica della cui lista il soggetto ha fattatpacon| Tempestivo
At.1,c.1,n.5 earl I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (con | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
4, I n. 441/1982 allegate copie delle dichiarazioni relative a finamenti e contributi per un importo che nell'anno
Art. 47, ¢. 1, d.gs. n. superi 5.000 €) (obbligo non previsto per i conzom popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
33/?013 n/a n/a n/a n/a n/a
Delibera A.N.AC n.
144/2014 4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectslep
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i paettro il secondo grado, ove gli stessi vi cotsea Annuale
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato osn$l(obbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) nla nla nla nla nla
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiab_cessati dall'uffia: Entro 3 mesi successivi alla
5) dichiarazione concernente le variazioni deliaasiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima cessazione dallufficio
attestazione
n/a n/a n/a n/a nia
Entro un mese successivo
Per i soli organi di indirizzo politico-amministied cessati dall'ufficio: sca:ieesn;é:ad:ér!‘eer?;rl\‘: di
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dekesone fisiche (obbligo non previsto per i conmeon dicﬁ\iarazione dei redditi
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) stabilito dalla normativa
nazionale n/a n/a nla n/a nla
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UFFICI
D . ek pubvbllcalo = Il dato pubblicato riporta . . N Il formato di Note
— ) Ambito sezione . P Il dato pubblicato & La paginaweb e i o
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 " | o - " " L . tutte le informazioni - -~ " .. | pubblicazione &
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(Macrofamiglie) (Tipologie di R A normative? elaborabile?
b soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi anistrativi di vertice a soggetti dipendenti della .
:rllslsn Cg';/'zlgﬁa)‘ pubblica amministrazione (NB: sono da includersiiglirigenti contrattualizzati sia quelli posti in (exart Tsergil)e:":o%/zm )
igs. n- regime di diritto pubblico) -8, algs. n. 2 3 3 3 3
Estremi degli atti di conferimento di incarichi afnistrativi di vertice a soggetti estranei alla plita "
:;’25'30 2,dlgs. n, amministrazione con indicazione dei soggetti péocetella ragione dellincarico e dellammontare (exart ;erg‘l)ge:“:csa,/zm )
erogato ' 2 3 3 3 3 ron & stato confert
Per ciascun titolare di incarico: 2 3 3 3 3
Incarichi Art. 10, c. 8, lett. d),
amministrativi di d.Igs. n. 33/2013 N Tempestivo
vertice Art. 15, c. 1, lett. b), |Incarichi amministrativ{®) CUTieulum. redatto in conformita al vigente rad europeo (exart. 8, d.gs. n. 33/2013)
(Segretario d.Igs. n. 33/2013 di vertice 2 3 3 3 3
generale, Capo . - . y . "
Dipartimento, A Art. 15, c. 1, lett. d), 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza delle eveliua Tempestivo
Direttore art. (da pubblicare in componenti variabili o legate alla valutazione mgiltato, ed ammontare erogato, e compensi rekat| V(ex a8 d’l) s. n. 33/2014)
generale o 18 d.Igs. n. 33/2013 [tapelle) incarichi conferiti 0 autorizzati da parte dell'amistrazione di appartenenza - 8, algs. n. ) 3 3 3 3
posizioni AL 15 0.1 fe
assimilate) d .s n cés/’zgllécy 3) datti relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
-0s. n- finanziati dalla pubblica amministrazione o all@igimento di attivita professionali. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
2 3 3 3 3 non & stato conferit
Tempestivo
:;/'232';’ 3, dlgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
é{;‘/;ﬁ; 3, dlgs. n, 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 2 3 3 3 3
Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti dipendenti della pubblica "
:T':Sr; c3.31/,2|§;[éa), amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirig contrattualizzati sia quelli posti in regimie d (exart -;erg?e:“:owlzm )
s drito pubbiico) & dlos. wa n/a n/a wa n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti estranei alla pubblica
Art. 15, c. 2, d.Igs. n, amministrazione con indicazione dei soggetti péoceidella ragione dellincarico e dellammontare Tempestivo
33/2013 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti trattualizzati sia quelli posti in regime di didtt (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico: n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 10, c. 8, lett. d),
i‘:tgsl‘;'csilzgtlf b), |pirigenti 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo (exart ';eré'?::ﬂ:osa/zm )
Dirigenti A d.Igs. n. 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
rigenti Art. 15, c. 1, lett. d), |(da pubblicare in 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza delle evelitua "
(dirigenti non Tempestivo
generali) d.Igs. n. 33/2013 tabelle) componenti variabili o legate alla valutazione rifgiltato, ed ammontare erogato, e compensi rekat| V(ex art. 8 d’lj s. n. 33/2013)
incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amistrazione di appartenenza - 8, 6.16s. n- n/a n/a n/a n/a n/a
dArItsli Cs;:;;’zlgigc)‘ 3) datti relativi allo 1to di incarichi a di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
igs. n. finanziati dalla pubblica ammini: ione o 1to di attivita p ionali. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
:;/'232';’ 3, dlgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
é{;‘/;ﬁ; 3, dlgs. n, 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 1,c. 7, d.p.r.n. " " A " PP
C 10812004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 15, c. 5, d.lgs. n.|Elenco posizioni Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativi titoli e custila, Tempestivo
33/'201‘3 - ags. .dln enz?all discrezional |a!tribuite a persone, anche esterne alle pubbliahrinistrazioni, individuate discrezionalmente (exart. 8 d‘l) s. n. 33/2014)
Dirigenti A 9 dall'organo di indirizzo politico senza procedutibbliche di selezione - 8, dlgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 19, c. 1-bis, d.IggPosti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che sidmo disponibili nella dotazione organica e relati Tempestivo
n. 165/2001 disponibili criteri di scelta P n/a n/a n/a n/a n/a
SSN - Bandi e awvisi Bandi e avvisi di selezione (exart -;er{;'?e:“r‘:osyzm )
personale Art. 41, . 2, dgs. n. 8 dlgs - n/a n/a n/a n/a na
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33/201< - " N . P "
SSN - Procedure Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generale, Tempestivo
selettive direttore sanitario e direttore amministrativo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsinativi di vertice a soggetti dipendenti della plida Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigj contrattualizzati sia quelli posti in regimie d s
diritt bbli (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
iritto pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrétivi di vertice a soggetti estranei alla putdbli
Incarichi amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dell'incarico e dell'ammontare Tempestivo
amministrativi di erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti tattualizzati sia quelli posti in regime di didtt (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
vertice nel SSN pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
(Direttore Art. 41, . 3, d.gs. n Per ciascun titolare di incarico: n/a n/a n/a n/a n/a
generale, B oara .
33/2013 'SSN- Incarichi . . Tempestivo
Direttore amministrativi di verticgL) CurTiculum vitae (exart. 8 d‘l) s. n. 33/2013)
SDE“r"e'g:fe’ - 8, dlgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
amministrativo) 2) compensi, comunque denominati, relativi al ragpdi lavoro, con specifica evidenza delle eveltua Tempestivo
(da pubblicare in componenti variabili o legate alla valutazione riglltato, ed ammontare erogato, e compensi retat| V(ex a8 d’lj s n. 33/2013)
tabelle) incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amistrazione di appartenenza - 8, d.gs. n- n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fidolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica ammini: ione o 1to di attivita pre ionali (comprese le (exart. 8 d’l) s. n. 33/2014)
prestazioni svolte in regime intramurario) - 8, d.gs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
:;‘2202'30 3, dlgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
2;[/'2%01’;' 3. dlgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
" - . Tempestivo
Bandi e awvisi di selezione
Art. 41, ¢. 2, dIgs. n, (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 - " . . P P "
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento i strutture semplici e complesse (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinggali di responsabile dipartimento e di strutture Tempestivo
semplici e complesse a soggetti dipendenti dellbfica amministrazione (NB: sono da inc\udersiisa(ex art. 8 d’lj s. n. 33/2013)
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in ieg di diritto pubblico) - 8, 41gs. n-
Dirigenti nel n/a n/a n/a n/a n/a
SSN " SSN - Dirigenti Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinggali di responsabile di dipartimento e di
(Responsabili di strt lici e complesse a soggetti pabblica amministrazione con indicazione dei Tempestivo
D\parllmenbu‘) Z B (da pubblicare in soggetti percettori, della ragione dell'incaricdeti’ammontare erogato (NB: sono da includersi sia | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Responsabili di dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in et di diritto pubblico
strutture sempli tabelle) 9 d P o P ) n/a n/a n/a n/a n/a
e complesse) Art. 41, c. 3, d.Igs. n. Per ciascun titolare di incarico di respor imento e di struttura n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 -
1) curriculum vitae (ex art Iserg‘:ess“:css/zol )
. dlgs. n- n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comungue denominati, relativi al rappdi lavoro, con specifica evidenza delle eveltua Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione riglltato, e a incarichi di consulenza e collabimag P
N s " " - (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
da parte dell'amministrazione di appartenenzaaitdi soggetto n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica ammini: ione o 1to di attivita p ionali p le P
n o (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario. n/a n/a n/a n/a n/a
n Incarichi conferiti e
Incarichi autorizzati ai dipendenti
conferiti e Art. 18, d.Igs. n. (dirigenti nonp
autorizzati ai A 33/2013 dir geml) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo
dipendenti Art. 53, c. 14, d.Igs. 1}. 9 l'indicazione dell'oggetto, della durata e del cemgp spettante per ogni incarico (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(dirigenti e non 165/2001
dirigenti) (da pubblicare in
tabelle) 2 3 3 3 0
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Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 Amplto d L R " s_e_zuone_ tutte le informazioni 0 L_:lan_) pubblu_:an_) & L paglqa web_e ! .| pubblicazione e
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dati) soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Art. 22, . 1, lett. a), Elenco deg!l entl_p}lbbllgl.vcomgnque de_nqmlnati_tusl, \/_lgllau e vﬂnanzv\avu dall'ammwrjwstrazwone Annuale
d.lgs. . 3312013 ovvero per i quali \ammm!slra.zlone abbia il plfla nomina degli amministratori dell'ente, con X (art. 22,c. 1, dlgs. n.
l'indicazione delle funzioni attribuite e delleiwiti svolte in favore del'amministrazione o dedlgivita 3:;/201’3)
di servizio pubblico affidate 2 3 3 3 3
Per ciascuno degli enti: 2 2 3 2 3
Annuale
1) ragione sociale (art. 22,c.1,d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 2 3
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 2 3
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 2 3
Annuale
é;zéi; 2,dlgs. n, Enti pubblici vigilati 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
. A 33/2013) 2 3 3 2 3
Enti pubblici Annuale
vigilati ) . 5) numero dei rappresentanti dellamministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico
(da pubblicare in complessivo a ciascuno di essi spettante (@rt.22,¢. 1, digs. n.
tabelle) 33/2013) 2 3 3 2 3
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.gs. n.
33/2013) 2 2 3 2 3
Annuale
7) incarichi di ore dell'ente e £conomico cc ivo (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Tempestivo
:;2%3; 3, dlgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1,d.Igs. n.
39/2013) 0 0 3 0 0
Annuale
;\g/z%i; 3, dlgs. n| 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 3 0 0
Art. 22, c. 3, dgs. n. Collegamento con i siti is(\.luzwc?r.lali degli .emilml.ici vwg.\l?li nei quali sono pu.bbhca‘(\ i dgﬂ letivi ai Annuale
33/201'3 ' componen‘ll degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013) 2 3 3 3 3
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detielirettamente quote di partecipazione anche
Art. 22, . 1, lett. b) minoritari‘ai con !'indicazione de}ll‘e\nll@, de!l.g]fliopi aunpuile e delle amywlé svolte in f‘aw?r . Annuale
d.gs n 33/’2013 ' dell'amministrazione o delle attivita di serviziohblico affidate, ad esclusione delle societa paytee (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
I da amministrazioni pubbliche, quotate in mercagbtementati e loro controllate (ex art. 22, c. sl 33/2013)
n. 33/2013) 5 R 3 3 R
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 2 3
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22,c.1,d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.gs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
- A Art. 22, c. 2, d.Igs. n.|Societa partecipate . o ) . ) Annuale
Enti controllati Societa 332013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
partecipate (da pubblicare in 33/2013) 2 3 3 3 3
tabelle) 5) numero dei rappresentanti del'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico (art. Zgn:ula‘z lgs. n.
complessivo a ciascuno di essi spettante 3312013) ) 3 3 ) 3
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifinanziari (art. 22,c.1,d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3 2 3
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i " . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito " uffici? risultano aggiornati? q
(Macrofamiglie) (Tipologie di R A normative? elaborabile?
b soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa et 1ento economico (art. 22, c. 1, d.gs. n.
33/2013) 2 3 3 2 3
Tempestivo
:52202';' 3, dlgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1,d.lgs. n.
39/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
;\g/z%i; 3. dlgs. n) 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 2 3 3 3 3
At 22, . 3, dlgs. n Collegamento con i siti istituzionali delle sociggrtecipate nei quali sono pubblicati i dati riglai Annuale
33/'201’3 -3, dlgs. n. componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013)
2 3 3 3 3
Art. 22, c. 1, lett. ©), Elenco degli enti di diritto privato, comunque demioati, in controllo dell'amministrazione, con Annuale
.l 's n 3'3/'201:’5 ' l'indicazione delle funzioni attribuite e delleiwit svolte in favore del'amministrazione o dedlivita (art. 22, ¢c. 1,d.Igs. n.
igs. 0. di servizio pubblico affidate 33/2013)
2 2 3 3 3
Per ciascuno degli enti: 2 3 3 3 3
Annuale
1) ragione sociale (art. 22,c.1,d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1,d.gs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
At 22,c.2,dlgs.n|_ o ) S ) - Annuale
33/2013 Enti di diritto privato  [4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22,c. 1,d.Igs. n.
Enti di diritto A controllati 33/2013) 2 3 3 3 3
privato in 5 dei del: . i di . Annuale
controllo ) nurlnero ei rappresen;ann el artr:ml; ‘gani di governo e tr economico (. 22,c. 1, digs. n.
pubblico (da pubblicare in complessivo a ciascuno di essi spettante 3312013) ) 3 3 3 3
tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciinanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
7) incarichi di ore dell'ente e £conomico cc (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013) 0 0 3 3 3
Tempestivo
:g/'zzog';' 3, dlgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1,d.Igs. n.
39/2013) 0 0 3 2 0
Annuale
:;2%01; 3. dlgs. n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 3 2 0
Art. 22, ¢. 3. dlgs. n Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei quali sono pubkditi dati Annuale
33/'201'3 -3, d1gs. n. relativi ai componenti degli organi di indirizzoljiio e ai soggetti titolari di incarichi dirigefadi, di (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013) 2 3 3 3 3
A N " Annuale
Rappresentaziop Art. 22, c. 1, lett. d), [Rappresentazione Una o piu rappresentazioni grafiche che orti tra 'amn ione e gli enti puldbli (art. 22, ¢. 1, dgs. n
e grafica d.Igs. n. 33/2013 grafica vigilati, le societa partecipate, gli enti di diditprivato controllati 33/2013) 2 3 3 3 3
Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu
2 3 3 3 3
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
2 3 3 3 3
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D . ek pubvbllcalo = Il dato pubblicato riporta . . N Il formato di Note
— ) Ambito sezione . P Il dato pubblicato & La paginaweb e i o
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 " | o - " " L . tutte le informazioni - -~ " .. | pubblicazione &
. " . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . . " Tempo di one L .| riferito a tutti gli documenti pubblicati
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i " . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito " uffici? risultano aggiornati? q
(Macrofamiglie) (Tipologie di R A normative? elaborabile?
b soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Art. 1,c.32,1.n.
190/2012 "
Art. 3, delib. AVCP n Oggetto del bando Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 3, delib. AVCP n " .
26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 1,c.32,I.n.
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare off#umero di offerenti che hanno partecipato al Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n procedimento P
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 1,c.32,1.n.
190/2012 " . "
sandid Art. 3, delib. AVCP n| Aggiudicatario Tempestivo
andi di gara e A 26/2013
contratti 2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 P "
Art. 3, delib. AVCP n Importo di aggiudicazione Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 1,c¢.32,1.n.
190/2012 . . . "
Art. 3, delib. AVCP n [Tempi di completamento dell'opera servizio o famrat Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 P "
Art. 3, delib. AVCP n Importo delle somme liquidate Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Da pubblicare secondp
le "Specifiche tecnich
per la pubblicazione d¢Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliriformato digitale standard aperto con informaizig
Art. 1,c¢.32,I.n. dati ai sensi dell'art. 1}sui contratti relative all'anno precedente (neflecifico: Codice Identificativo Gara (CIG), strutiu
190/2012 comma 32, della Legge@roponente, oggetto del bando, procedura di sdelteontraente, procedura di scelta del contraentg, Annuale
Art. 3, delib. AVCP n| n. 190/2012", adottat¢elenco degli operatori invitati a presentare oéfetamero di offerenti che hanno partecipato al (art. 1, c. 32, . n. 190/2012)
26/2013 con Comunicato del |procedimento, aggiudicatario, importo di i tempi di 1to dell'opera serviziq o
Presidente della |fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 42
maggio 2013
2 3 3 3 3
Art. 38, c. 1, d.Igs. n.[Documenti di Documenti di progran ione, anche plurier dgdere pubbliche di a @n ;;mfelsu:(:gs n
33/2013 programmazione dell'amministrazione 33/2013) na na na na na
. Tempestivo
é;/;)i; 1, dlgs.n. I\;Iar;siazg::;:s perla Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1,d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 38, c. 1, dIgs. n, Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1,d.Igs. n.
° 33/2013 33/2013 / /: / i :
Opere pubbliche (Ministeri e ) na na n'a na n/a
Regioni) Ogni altro documento predisposto nell'ambito dediutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatorieisi Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n,
33/2013 Altri documenti discostino dalle scelte delle ioni eeglti delle i ex post che si discostiiatle (art. 38, c. 1,d.Igs. n.
valutazioni ex ante 33/2013) nla nla nla nla nla
Nuclei di valutazione e
verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione erifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuioni e Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. " . " N " . R A . . -
degli investimenti i compiti specifici ad essi attribuiti, le procedu i criteri di individuazione dei componentilero (art. 38, c. 1,d.Igs. n.
33/2013 . " p . . . - " "
pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministraziaeintrali e regionali) 33/2013)
(art. 1, 1. n. 144/1999) n/a n/a nla n/a nla
Piano triennale di
Art. 1, c. 8, I.n.
prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
190/2012 :
corruzione 2 3 3 3 3
Art. 43, c. 1, d.Igs. n, Respon.sablle della " . . "
prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
33/2013
corruzione 2 3 3 3 3
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Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 " | o - " " L . tutte le informazioni - -~ " .. | pubblicazione &
. " . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del " . " Tempo di one L .| riferito a tutti gli documenti pubblicati
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i " . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito " uffici? risultano aggiornati? q
(Macrofamiglie) (Tipologie di R A normative? elaborabile?
b soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Altri contenuti - A iglsl?z&glg ;/‘2012 ::aessg;)rr;snazlzle della Responsabile della trasparenza (laddove diiversResponsabile della prevenzione della corruziorfe) emfestivo ) 3 3 s 3
Corruzione Relazi Gl y ;
Art. 1,c.14,1.n. elazione e Relazione del responsabile della prevenzione deliauzione recante i risultati dell'attivita svolintrof nnuale
190/2012 responsabile della i1 15 dicembre di ogni anno) (exart. 1,c. 14, L. n.
corruzione 9 190/2012) 2 3 3 3 3
Art.1,c.3,1.n. Atti di adeguamento a [Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti d€li¥IT in materia di vigilanza e controllo .
N N N Tempestivo
190/2012 provvedimenti CiVIT  [nell'anticorruzione nia nia nla nla nla
Art. 18, c. 5, d.Igs. n.[Atti di accertamento
39/2013 delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle dispoeni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo na na na n/a na
Nome del Responsabile della trasparenza cui & matada richiesta di accesso civico, nonché madali
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. . ) L PN . " " " .
X . per I'esercizio di tale diritto, con indicaziond decapiti telefonici e delle caselle di posta e®tica Tempestivo
Altri contenuti - 33/2013 o
N A |Accesso civico istituzionale
Accesso civico 2 3 3 3 2
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivebiki casi di ritardo 0 mancata risposta, con agiane Tempestivo
33/2013 dei recapiti telefonici e delle caselle di ica istituzionale P 2 3 3 3 2




