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OGGETTO:
PRESA D’ATTO DELL’AVVENUTA APPROVAZIONE, DA PARTE DELLA REGIONE PIEMONTE, DELLE MODIFICHE DEI SEGNI DISTINTIVI DEL GRADO E DELLE UNIFORMI DEL PERSONALE DI POLIZIA LOCALE – APPLICAZIONE AL PERSONALE DEL CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE DI BELLINZAGO NOVARESE.

LA GIUNTA COMUNALE


Dato atto che, ai sensi della vigente normativa, rientra nelle competenze della Giunta Regionale stabilire le caratteristiche delle uniformi e dei relativi simboli di grado;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 50-9268 del 21 luglio 2008 che ha modificato i simboli di grado attualmente in uso al personale dipendente;

Atteso che al punto 3 dell’allegato A) della richiamata DGR è previsto che ogni singola Amministrazione, in ossequio all’autonomia riconosciuta, stabilisce l’individuazione del profilo professionale funzionale e la conseguente appartenenza ad un ruolo;

Rilevata la necessità di provvedere in ordine alla tabella di equivalenza per quanto attiene il personale dipendente;

Rilevato come, prima dell’entrata in vigore della DGR 50-9268, vi era personale dell’Ente inquadrato nel ruolo Ispettore e che, nei confronti di quest’ultimo, in relazione all’entità demografica dell’Ente, alla sua estensione territoriale ed al carico di lavoro gravante sull’intero settore si può provvedere all’inquadramento e transito nel ruolo dei Commissari;

Rilevato che, giusto quanto disposto dal punto 3 dell’allegato A) della predetta DGR, in caso di inquadramento nel ruolo Commissari si dovrà inderogabilmente provvedere all’attribuzione del grado iniziale di Vice Commissario, ad eccezione del Comandante, per il quale l’attribuzione del grado è legata all’entità demografica dell’Ente;

Atteso che la popolazione residente al 31.12.2007 nell’ambito territoriale dell’Ente era pari a 9.017 abitanti;

Considerato che in relazione a quanto precede, risultando la consistenza demografica inferiore ai 15.000 abitanti ed essendo la Polizia Municipale strutturata in Corpo, al Comandante devesi attribuire il grado di Commissario;

Atteso che anche tra il personale inquadrato in categoria C) è necessario individuare coloro che, in virtù della anzianità di servizio, debbano fregiarsi della qualifica di agente scelto o assistente;

Dato atto che ai sensi dell'art. 49 del T.U.E.L. D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 è stato formalmente acquisito agli at​ti il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica del presente atto, espressi dal re​sponsabile dell’Ufficio;

VISTO lo Statuto Comunale;

CON VOTI UNANIMI favorevoli resi nelle forme e modi di legge dagli Assessori presenti e votanti;

D E L I BE R A

1. di approvare la seguente tabella di equivalenza per il personale dipendente svolgente funzioni di polizia locale:

	Nome e Cognome
	Funzione attuale
	Data di immissione nella funzione attuale
	Nuova denominazione di grado

	Mauro Rognoni
	Ufficiale –Responsabile del Corpo

Ispettore Capo
	28.09.2005

09.11.2000
	Ufficiale Comandante

Responsabile del Corpo Commissario 

	Alessandro Galli
	Agente
	15.04.1983
	Assistente

	Luisa Delvecchio
	Agente
	01.01.1989
	Agente scelto

	Cristiano Frattini
	Agente
	16.04.1996
	Agente scelto

	Ruggero Federici
	Agente
	16.11.1996
	Agente scelto

	Tiziano Fiore
	Agente
	01.09.1999
	Agente

	Filippo Montanarelli
	Agente
	01.07.1998
	Agente scelto


2. di dare atto che a cura del Responsabile del Corpo si dovrà provvedere a fornire il personale dei nuovi distintivi di grado e degli stemmi per le uniformi.

3. di incaricare il Responsabile del Corpo di provvedere con propria determinazione alle successive attribuzioni di grado a seguito delle direttive della citata D.G.R., anche in virtù della anzianità di servizio.

4. di dichiarare il presente atto, con il consenso unanime dei presenti, immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.134 – comma 4 – D.Leg.vo n.267 del 18.08.2000.    







