Mod. 03


Marca da

Bollo

€. 14,62
Riferimento: partecipazione alla gara  per la GESTIONE del servizio denominato “Sezione Primavera” nel Comune di Bellinzago Novarese. Presentazione progetto e offerta economica
Spettabile

Comune di Bellinzago Novarese

OGGETTO: Offerta Economica.

Il sottoscritto______________________________​​​​_______________________________, 

nato a__________________________________________Il_______________________ 

C.F._________________________________________

Residente in_____________________, Via______________________________n._____

in qualità di

· legale rappresentante

· socio

· amministratore con potere di rappresentanza

 della ditta_________________________________________________________________,

con sede in_________________________________, Via__________________________n.____,

C.F./P. IVA_______________________________

verificato tutto quanto richiesto per l'appalto in oggetto con particolare riferimento al Capitolato d'Appalto  formula la seguente offerta:

a) – tariffa mensile unitaria posta a base di gara  €  ……………..*  al netto dell'I.V.A: ribasso:……%. 

      TARIFFA MENSILE OFFERTA €_____________________ oltre IVA

b) al fine dell’attuazione dell’articolo relativo alla applicazione e revisione prezzi/istat la ditta dovrà indicare la % di incidenza della spesa del personale e quelle gestionali.

ALLEGATO ALL’OFFERTA
Ai sensi dell’art.86 comma 5 del D.lgs. n.163/06 e successivi, l’offerta viene corredata delle giustificazioni di cui all’art.87, comma 2, del medesimo decreto, relativa alle seguenti voci di prezzo che concorrono a formare la tariffa offerta. In particolare la ditta assume a riferimenti in ordine alla tariffa offerta i seguenti dati di costo rapportati a tariffe orarie, con riguardo alle prestazioni da rendersi nell’ambito dell’affidamento:

· Tariffa oraria educatore…………………………………

· Tariffa oraria educatore-coordinatore……………………………..

· Tariffa oraria personale ausiliario……………………………………….

· utilizzo del  costo relativo all’attuazione delle misure di sicurezza e la salute dei lavoratori  previsto dal D.Lgs 81/08.
· Eventuale materiale ludico e/o assistenziale per bambino…………………………..

· Costi generali…………………………………..

______________lì,__________________                       __________________________

(luogo)                     (data)




(firma)

La dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di documento di identità del sottoscrittore in corso di validità

