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COMUNE DI BELLINZAGO NOVARESE
  PROVINCIA DI NOVARA
Via Matteotti n. 34, cap 28043 - c.f. 00190090035

e.mail: municipio@comune.bellinzago.no.it - pec: municipio@pec.comune.bellinzago.no.it - tel. 0321 924710
PROCEDURA DI RECLUTAMENTO TRAMITE MOBILITA' FRA ENTI EX ART. 30, D.LGS. N. 165/2001 – Area servizi demografici, CAT. D – VERBALE DI SELEZIONE
Il giorno 27/11/2020, alle ore 10:00, si è riunita la Commissione per la valutazione delle istanze di partecipazione alla selezione relativa al “bando di mobilità” approvato con d.d. n. 431 del 20.10.2020, pervenute al protocollo dell'Ente nei termini:

1. LICITRA ROSARIA, nata a Modica (RG), il 03.05.1970, n. prot. 17623 del 16.11.2020;

2. CORAZZA ANNALISA, nata a Cles (TN), il 26.10.1983, n. prot. 17825 del 18.11.2020;

3. TACCA ELENA, nata a Novara, il 24.10.1976, n. prot. 17869 del 19.11.2020.
Detta Commissione, nominata con determinazione del Responsabile del servizio personale n. 497 del 24.11.2020 è composta da:
· Lella Francesco, presidente;
· Barbero Margherita, membro esperto;
· Manfredda Franco, membro esperto;
· Prandi Simona, segretario verbalizzante.
Preliminarmente, la  Commissione valuta l'ammissibilità alla procedura delle domande e stabilisce che tutte le istanze risultano ammissibili, in base ai termini del bando.
Successivamente, la Commissione stabilisce i criteri di selezione, richiamando quelli indicati nel bando approvato con la citata d.d. 

Si concorda di porre specifica attenzione sulle attività e conoscenze proprie dell'area servizi demografici e si procede, preliminarmente alla assegnazione dei punteggi sui curricula presentati, tenendo conto del titolo di studio posseduto, dell'esperienza nel settore interessato e dell'esperienza di direzione di uffici e servizi.
Su tale base, dopo attenta lettura dei curricula presentati, si valuta inidonea la concorrente Corazza Annalisa, in quanto del tutto priva di esperienza nei servizi demografici e di esperienza di direzione di uffici e servizi e si provvede a rendere immediatamente edotta la suddetta della valutazione della Commissione.
Successivamente, in base ai criteri sopra richiamati, si assegnano punti 5 a Tacca Elena e punti 3 a Licitra Rosaria.
Successivamente viene ammessa a colloquio Licitra Rosaria, la quale dimostra buona conoscenza e discreta esperienza dei procedimenti propri dell'Area di eventuale assegnazione e sulle procedure informatiche di comune utilizzazione; si evidenziano quali elementi di valutazione positiva la buona qualità della preparazione di base e l'esperienza in vari settori dell'Ente, assegnandosi punti 14 per la preparazione e punti 7 per la capacità di utilizzo degli strumenti informatici.
Successivamente viene ammessa a colloquio Tacca Elena, la quale dimostra buona conoscenza e discreta esperienza dei procedimenti propri dell'Area di eventuale assegnazione e sulle procedure informatiche di comune utilizzazione; si evidenziano quali elementi di valutazione positiva la buona qualità della preparazione di base e l'esperienza in vari settori dell'Ente, assegnandosi punti 14 per la preparazione e punti 7 per la capacità di utilizzo degli strumenti informatici.
Per quanto sopra la Commissione dichiara l'idoneità delle candidate:

Tacca Elena
punti 26

Licitra Rosaria
punti 24
Alle ore 12:00 del medesimo 27/11/2020 si rassegna il presente verbale al Responsabile del servizio personale per gli atti di competenza.

Il Presidente(F. Lella)



Il Membro esperto (F. Manfredda)
Il membro esperto(M. Barbero) 

Il segretario verbalizzante (S. Prandi)    
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